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ذيالملخص التنفي

مجالس الكليات والمعاهد
يرأسها عمداء الكليات والمعاهد

الأعضاء
وكلاء الكلية

رؤساء الأقسام العلمية
مجالس الأقسام العلمية

يرأسها رؤساء الأقسام العلمية
الأعضاء

أعضاء هيئة التدريس في القسم
مجلس إدارة الخدمات الطبية

(مستحدث)

مجالس أخرى
الطلابشؤونعمادةعميدويرأسهالطلابصندوقإدارةمجلس
للتعريببداللهعالملكمعهدعميدويرأسهوالترجمةللتعريبعبداللهالملكمعهدمجلس

معهدعميدويرأسهالاستشاريةالخدماتوللبحوثنايفالأميرمعهدمجلسوالترجمة،
نايفالأمير

مجالس جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية

مجلس الجامعة
يرأسه وزير التعليم وينوب عنه رئيس الجامعة

الأعضاء
وكلاء الجامعة

العماداتعمداء الكليات والمعاهد و 
أعضاء يتم اختيارهم بالتعيين

مجلس النظارة
يرأسه رئيس الجامعة

الأعضاء
تسعة أعضاء على الأكثر من أهل الخبرة والكفاءة والتخصص

في مجال الأوقاف من داخل الجامعة وخارجها
ويكون من بينهم عضو أو أكثر من الواقفين أو ممن يرشحونهم

المجلس العلمي
يرأسه وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

الأعضاء
شاركمأستاذبدرجةمعهدأوكليةكلعنالتدريسهيئةأعضاءمنواحدعضو
الكليةمجلسمنترشيحعلىبناءالجامعةمجلسمنقراربتعيينهمويصدرالأقلعلى
عضويةإلىينضمأنالجامعةمجلسمنبقرارويجوزالجامعة،مديروموافقةالمعهدأو

يتجاوزلاالعلميةوالقضايابالبحثالمشتغلينمنالأعضاءمنآخرعددالمجلس
الأعضاءمجموعنصفعددهم
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الكليات الشرعية
كلية الشريعة وأصول الدين والدعوة

عاهدالتصنيف المتبع للكليات والم

12%

29%

23%

12%

24%

التصنيف الكليات الشرعية

الكليات النظرية والإنسانية الكليات التطبيقية

الكليات الصحية المعاهد العليا والمعاهد في الخارج

الكليات النظرية والإنسانية
جمة وكلية كلية العلوم الاجتماعية وكلية اللغة العربية وكلية اللغات والتر

الإعلام والاتصال وكلية التربية

الكليات التطبيقية
لية الأعمالكلية العلوم وكلية علوم الحاسب والمعلومات وكلية الهندسة وك

الكليات الصحية
كلية الطب وكلية التمريض

المعاهد العليا والمعاهد في الخارج
بوتي، معهد العلوم المعهد العالي للقضاء، معهد تعليم اللغة العربية، المعهد الإسلامي في جي

العربية والإسلامية في اندونيسيا

الملخص التنفيذي
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آلية التقييم المتبعة

: جانبينفيلك ذامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، و جالتقييم وفقاً للإجراءات والنماذج المعتمدة في الإطار التنظيمي لحوكمة المجالس في عمليةتمت 
تقييم أداء الأفراد عبر استبانات التقييم : الجانب الأول
تقييم أداء المجلس عبر التقرير السنوي المتضمن لمؤشرات الأداء والمنجزات: الجانب الثاني

الملخص التنفيذي

أبرز إنجازات المجالس

قرار متنوعة حسب اختصاصات مجلس الجامعة، بينما تضمنت إنجازات مجلس النظارة تكليف المراقب المالي والمحاسب المالي لأوقاف 479تضمنت الإنجازات النوعية للمجالس في الجامعة، إصدار 
كتب علمية، الموافقة على تعيين 7، الموافقة على المشاركة في منصة وقفي، أما إنجازات المجلس العلمي، فاشتملت على اعتماد ترجمة %85الجامعة، معالجة الأصول العقارية التابعة للأوقاف بنسبة 

. مكافأة ترجمة كتب علمية25مكافأة بدل تميز بحثي، الموافقة على 1089عضو هيئة تدريس، الموافقة على 137عضو هيئة تدريس على رتبة أستاذ مساعد، الموافقة على ترقيات 118
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هـ1445متابعة توصيات التحسين 

ذيالتنفيالملخص

19%

81%

تم تجاوز المستهدف  لا يوجد تغيير 

بتوصياتاستهدافهاتممجلس43مجموعمن
ماعاتالاجتلنظامالمجلساستخداممؤشرلتحسين

تجاوزمنها%19نسبتهمافإنالإلكتروني،
ةنسبفيارتفاعاحققت%9بينماالمستهدف،

المجالسيةبقأماالمستهدف،تحقيقدونلكنالمؤشر
.ؤشرالمقيمةفيتقدمأيتحقيقلم%72بنسبة

71%

29%

تم تحقيق المستهدف  لم يحقق تغير

تحسينلبتوصياتاستهدافهاتممجالس7مجموعمن
مافإنالالكترونية،بالأرشفةالمجلسالتزاممؤشر
لم%29بينماالمستهدف،حققمنها%71نسبته
.المؤشرقيمةفيتقدمأييحقق

استخدام المجلس لنظام الاجتماعات
الإلكتروني

نسبة التزام المجلس بالأرشفة الالكترونية

64%18%

18%

تم تحقيق المستهدف  انخفاض عن العام الماضي لا يوجد تغيير 

بتوصياتاستهدافهاتممجلس11مجموعمن
موعلمجالاجتماعاتحضورنسبةمؤشرلتحسين
تجاوزمنها%64نسبتهمافإنالمجلس،أعضاء

نسبتهالمالمؤشرقيمةانخفضتبينماالمستهدف،
أيتحقيقلم%18بنسبةالمجالسبقيةأما،18%
.المؤشرقيمةفيتقدم

لسنسبة حضور الاجتماعات لأعضاء المج

83%

17%

تم تحقيق المستهدف  لا يوجد تغيير 

حسينلتبتوصياتاستهدافهاتممجالس6مجموعمن
فإنالاجمالية،الاعمالالىالمنجزةالاعمالنسبةمؤشر
لم%17بينماالمستهدف،حققمنها%83نسبتهما

.المؤشرقيمةفيتقدمأييحقق

نسبة الأعمال المنجزة إلى الأعمال 
الإجمالية
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نتائج مؤشر الأداء

مؤشر الأداء

متوسط القيمة الفعلية

القيمة المستهدفة مجلس 

الجامعة

مجلس 

النظارة

المجلس 

العلمي

مجالس الكليات

الشرعية

مجالس الكليات

التطبيقية

مجالس الكليات

الصحية

مجالس 

المعاهد

فة نسبة التزام المجلس بالأرش

الإلكترونية
100%100%100%100%100%100%100%100%

نسبة الأعمال المنجزة إلى 

الأعمال الإجمالية
99%100%80%100%100%100%100%95%

استخدام المجلس لنظام 

الاجتماعات الإلكتروني
100%100%100%50%69%0%25%100%

نسبة حضور الاجتماعات 

لمجموع أعضاء المجلس
99%96%100%99%100%87%9690  %

ة للمجلظظس، م مؤشظظر نسظظبة يظظالويلاحظظأ أن أعلظظى المؤشظظرات تحققظظاً هظظو مؤشظظر نسظظبة التظظزام المجلظظس بالأرشظظفة الالكترونيظظة،، يليظظه مؤشظظر نسظظبة الأعمظظال المنجظظزة للأعمظظال الإجم
.حضور الاجتماعات، وأخيراً نسبة استخدام المجلس لنظام الاجتماعات الإلكتروني

ذيالتنفيالملخص
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امةنتائج التقييم الع

ذيالتنفيالملخص

منظظظاء والأعضظظظاء ويلاحظظظأ أن أعلظظظى متوسظظظ  تم تحقيقظظظه في قيظظظاا كظظظل مظظظن فاعليظظظة المجظظظالس وأداء الرؤسظظظاء والأ
.ويعادل أداء ممتاز يشير إلى مستوى عال من الإنجاز والمهارات( 5)يساوي 

:أما المتوس  الأدنى فكان كالآتي
ويعادل أداء مرضي يدل على تحقيق الأهداف ( 3.17)لرؤساء المجالس يساوي 
ويعادل أداء جيد يتجاوز تحقيق الأهداف( 3.99)لأمناء المجالس يساوي 
.ويعادل أداء ممتاز يشير إلى مستوى عال من الإنجاز والمهارات( 4.29)لأعضاء المجالس يساوي 
ويعادل أداء جيد يتجاوز تحقيق الأهداف( 3.71)لفاعلية المجالس يساوي 

5 5 5 5

3.71

3.17

4.29
3.99

0

1

2

3

4

5

6

فاعلية المجلس يسمتوس  تقييم الرئ ضاءمتوس  تقييم الأع متوس  تقييم الأمين

الأعلى الأدنى
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مقدمة

القراراتواتخاذالاستراتيجي،ي التخطعلىتُشرفالتيالعلياالجهةتمثلحيثالجامعة،أهدافتحقيقفيالإسلاميةسعودبنمحمدالإمامجامعةفيالمجالستساهم
رؤيةوتحقيقالمؤسسيالتميزعزيزلتوالإداريةالأكاديميةالخبراتبينتجمعمنصةكونهامنالمجالسهذهأهميةتأتي.الجامعيالأداءمجالاتجميعفيالجودةوضمانالهامة،
.ورسالتهاالجامعة
وبحثيةتعليميةخدماتتقديمفيامعةالجاستمراريدعمبماوالتطور،للنموالمتاحةوالفرصالمبذولةالجهوديعكسوموضوعيشاملتحليللتقديمالتقريرهذافينسعىو 
ا،وأمنائهوأعضائهاالمجالسرؤساءأداءتقييمنتائجعلىالتركيزمعهظ،1446الجامعيالعامخلالالجامعةمجالسفيإنجازهتملمارصداً التقريريقدمكما،ةمتميز 

هذهرصدتهماللتقريرالبياناتجمعفيواستخدم،الجامعيةالبيئةتطويرفيساهمتالتيوالمبادراتالإنجازاتأبرزاستعراضإلىبالإضافةالمتاحة،التطويرفرصومناقشة
.(السنويقريرالتنموذج)الامامجامعةفيالمجالسلحوكمةالتنظيميالدليلفيالمعتمدالنموذجوفقالسنويةتقاريرهافيأعمالهانتائجمنالمجالس

https://imamu.edu.sa/Committees/Documents/%D9%86%D9%85%D9%88%D8%B0%D8%AC%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%82%D8%B1%D9%8A%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%86%D9%88%D9%8A%20%D9%84%D9%84%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3.docx
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نطاق التقييم

القيمة المستهدفةالمؤشر

%100ةنسبة التزام المجلس بالأرشفة الإلكتروني

%95نسبة الأعمال المنجزة إلى الأعمال الإجمالية

%100ياستخدام المجلس لنظام الاجتماعات الإلكترون

%  90نسبة حضور اللجنة لمجموع أعضاء اللجنة

المتوسطمؤشر الأداء

4.2-5
هاراتأداء ممتاز يشير إلى مستوى عال من الإنجاز والم

3.4-4.2
أداء جيد يتجاوز تحقيق الأهداف

2.6-3.4
ف أداء مرضي يدل على تحقيق الأهدا

1-2.59
يناتأداء غير مرضي يدل على حاجة للكثير من  التحس
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توصيات التحسين

لسنتيجة تقييم رئيس وأمين المج

وفي عظام 2.35هظظ كانظت نتيجظة التقيظيم 1445مجلس قسم الاجتماع والخدمة الاجتماعية حقق نتظائج تقظدم في تقيظيم رئظيس المجلظس، ففظي عظام 
.مما يدل على ارتفاع متوس  الأداء4.63هظ ارتفعت نتيجة التقييم إلى 1446

ممظا 4.71هظ تحسن التقيظيم إلى 1446،وفي عام 2.62هظ1445كما حقق المجلس تقدمًا في تقييم أمين المجلس فكانت نتيجة تقييم الأمين عام 
.يدل على ارتفاع متوس  الأداء



جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية

11

 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

مؤشر الأداء
استخدام المجالس لنظام الاجتماعات الالكتروني

ل اسققتخدام نظققام المجققالس يققتفعحقققع عققدد مقق  مجققالس الكليققات والأقسققام اسققنؤا ملسوخؤققا لمج مؤشققر اسققتخدام المجلققس لنظققام الاجتماعققات الالكققتروني  حيقق    إعققداد خطققة اسققين ل
:هق وهي كالتالي1446وبناءؤ عليه حقع عدد م  المجالس المستهدفات لعام ( مجالس)الالكتروني 

%100وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446مجلس كلية الشريعة المستهدف عام 
%100والمتحقق في العام ذاته % 50هظ 1446مجلس قسم النحو والصرف وفقه اللغة المستهدف عام 

%98.6وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446مجلس كلية الهندسة المستهدف عام 
%100وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446مجلس قسم الهندسة الميكانيكية المستهدف عام 

%100وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446مجلس قسم الطب الباطني المستهدف عام 
%100وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446مجلس قسم النساء والولادة المستهدف عام 

%100وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446مجلس قسم طب الأسرة والمجتمع المستهدف عام 
%100وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446المستهدف عام -إندونيسيا–معهد العلوم العربية والإسلامية –مجلس قسم اللغة العربية 

%100وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446المستهدف عام -إندونيسيا–معهد العلوم العربية والإسلامية –مجلس قسم العلوم الإدارية والمالية 

اسقين لتفعيقل اسقتخدام نظقام طقةد خحقع عدد م  مجالس الكليات والأقسام اسنؤا دون اقيع المستهدفات لمج مؤشر استخدام المجلس لنظام الاجتماعقات الالكقتروني  حيق    إعقدا
.هق1446وبناءؤ عليه حقع عدد م  المجالس تطوراؤ ملسوخاؤ دون اقيع المستهدفات لعام ( مجالس)المجالس الالكتروني 
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مؤشر الأداء

نسبة التزام المجلس بالأرشفة الالكترونية

المحاضقر الكترونيؤقا وبنقاءؤ عليقه حققع شقفةبأر حقع عدد م  مجالس الكليات والأقسام اسنؤا ملسوخؤقا لمج مؤشقر التقزام المجلقس بالأرشقفة الالكترونيقة  حيق    إعقداد خطقة اسقين ل لتقزام 
:هق وهي كالتالي1446عدد م  المجالس المستهدفات لعام 

%100والمتحقق في العام ذاته % 50هظ 1446مجلس قسم النحو والصرف وفقه اللغة المستهدف عام 
%100وتحقق في العام ذاته % 100هظ، 1446مجلس قسم الهندسة الميكانيكية المستهدف عام 

%100وتحقق في العام ذاته % 100هظ، 1446مجلس قسم الاجتماع والخدمة الاجتماعية المستهدف عام 
%100وتحقق في العام ذاته % 50هظ، 1446المستهدف عام -إندونيسيا–معهد العلوم العربية والإسلامية –مجلس قسم اللغة العربية 

%100وتحقق في العام ذاته % 100هظ، 1446المستهدف عام -إندونيسيا–معهد العلوم العربية والإسلامية –مجلس قسم العلوم الإدارية والمالية 
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مؤشر الأداء
نسبة حضور الاجتماعات لمجموع أعضاء المجلس

ء ل جتماعقات وبنقاءؤ عليقه اعضقحقع عدد م  مجالس الأقسام اسنؤا ملسوخؤا لمج مؤشر حضور الاجتماعات لمجموع أعضقاء المجلقس  حيق    إعقداد خطقة اسقين لرفقع نسقبة حضقور الأ
:هق وهي كالتالي1446حقع عدد م  المجالس المستهدفات لعام 
%90والمتحقق في العام ذاته % 90هظ 1446مجلس قسم الدراسات الفكرية المستهدف عام 
%94وتحقق في العام ذاته % 85هظ، 1446مجلس قسم الدعوة والرقابة المستهدف عام 
%95وتحقق في العام ذاته % 90هظ، 1446مجلس قسم أصول التربية المستهدف عام 

%91وتحقق في العام ذاته % 85هظ، 1446مجلس قسم المناهج وطرق التدريس المستهدف عام 
%89وتحقق في العام ذاته % 85هظ، 1446مجلس قسم الجغرافيا ونظم المعلومات الجغرافية المستهدف عام 
%95وتحقق في العام ذاته % 90هظ، 1446مجلس قسم الاجتماع والخدمة الاجتماعية المستهدف عام 

%90وتحقق في العام ذاته % 90هظ، 1446مجلس قسم الإعداد اللغوي الجغرافية المستهدف عام 
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

مؤشر الأداء
نسبة الأعمال المنجزة إلى الأعمال الاجمالية

عمقال  وبنقاءؤ عليقه حققع عقدد انجاز الأسبةحقع عدد م  مجالس الكليات والأقسام اسنؤا ملسوخؤا لمج مؤشر الأعمال المنجزة إلى الأعمال الاجمالية  حي    إعداد خطة اسين لرفع ن
:هق وهي كالتالي1446م  المجالس المستهدفات لعام 

%100والمتحقق في العام ذاته % 90هظ 1446مجلس قسم النحو والصرف وفقه اللغة المستهدف عام 
%100وتحقق في العام ذاته % 90هظ، 1446مجلس قسم المحاسبة المستهدف عام 

%100وتحقق في العام ذاته % 90هظ، 1446مجلس قسم الطب الباطني المستهدف عام 
%100وتحقق في العام ذاته % 90هظ، 1446مجلس قسم النساء والولادة المستهدف عام 

%100وتحقق في العام ذاته % 90هظ، 1446مجلس قسم طب الأسرة والمجتمع المستهدف عام 

.هق1446لعام ة الالكترونية  حي  لم يرد إدارة الحوكمة التقييم السنوي لرشفعدد م  مجالس الأقسام والكليات لم يحقع المستهدفات لمج مؤشر استخدام المجلس لنظام الاجتماعات الالكتروني و مؤشر التزام المجلس بالأ*
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

هـ1446نتائج المجالس عام 

مجلس الجامعة
المنجزالعدد

479
إصدار قرارات متنوعة 
حسب اختصاصات 

المجلس

272
قرار تفويضي بموجب
عالي تفويضات المجلس الم

رئيس الجامعة 

المجلس العلمي
المنجزالعددالمنجزالعدد
تحكيم رسائل 28اعتماد ترجمة كتب علمية7
تحكيم كتب8الموافقة على الاتصال العلمي20
-بكرالتقاعد الم-الموافقة على الاستقالة241

ن خارج الموافقة على النقل والتعين م12دمةتمديد الخ-تجديد التعاقد-التعاقد
الجامعة

الموافقة على طباعة ونشر كتب10ستاذ مساعدالموافقة على التعيين على رتبة أ118
راةالموافقة على معادلة شهادة دكتو 50الموافقة على ترقيات137
بحثيالموافقة على مكافأة بدل تميز1089الموافقة على تفرغ علمي22
علميةالموافقة على مكافأة ترجمة كتب25الموافقة على تفرغ لدراسة اللغة2
علميةالموافقة على طلب ترجمة كتب7ليةالموافقة على التنقل بين أقسام الك4

مجلس النظارة
المنجزالعدد

اف اعتماد الهوية البصرية لأوق1
الجامعة

اف تكليف المراقب المالي لأوق1
الجامعة

اف تكليف المحاسب المالي لأوق1
الجامعة

انجاز معالجة الأصول العقارية85%
التابعة للأوقاف

قفيالموافقة بالمشاركة بمنصة و 1
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

المجلسلرئيسالأعضاءتقييممتوس أوالمجلسفاعليةفيسواءً ممتاز،أداءمستوىعنويعبر(5)و(4.89)بينيتراوحالعامةالنتائجفيمرتفعمتوس تحقيقتم
.النظارةومجلسالعلميوالمجلسالجامعةمجلسمنلكلوأمينه،
عنيعبرع،مرتفمتوس علىالمقيمةالمجالسجميعرؤساءحصلالمجالس،رؤساءتقييممحوروفي،(5)ممتازأداءمستوىالعلميالمجلسحققالمجلسفاعليةوفي
محوروفي،(4,89)تقييممتوس علىحصلفقدالعلمي،المجلسرئيسأما،(5)تقييممتوس علىالجامعةمجلسرئيسحصلحيثالمجلس،لرئيسممتازأداء
،(5)مكتملتقييمعلىالنظارةمجلسأعضاءحصلكماممتاز،أداءمستوىعنويعبر(4.42)تقييممتوس علىالجامعةمجلسأعضاءحصلالأعضاءتقييم
فقدلمي،العوالمجلسالجامعةمجلسأمناءتقييمنتائجوفيممتاز،أداءمستوىعنويعبر(5حتى4.9)تقييممتوس علىالعلميالمجلسأعضاءحصلبينما
فيأماممتاز،أداءمستوىعنويعبر(4.95)متوس العلميالمجلسأمينحققبينما،(5)الأعضاءمنتقييمهفيمكتملمتوس الجامعةمجلسأمينحقق
.ممتازأداءعنويعبر،(5)و(4.90)بينتراوحيتقييممتوس علىحصلافقدوأمينه،النظارةمجلسرئيستقييم
.الدوريةالاجتماعاتعقدمنالسنويالمستهدفهظ1446العامفيالجلساتعددتجاوزكما

5.005.00 5.00

4.89

4.95

4.90

5.00

متوسط تقييم الأمينمتوسط تقييم الرئيسفاعلية المجلس

النتائج العامة للمجالس

مجلس الجامعة المجلس العلمي مجلس النظارة

12

22

المجلس العلميمجلس الجامعة

عدد الجلسات
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

ةالقيمة المستهدفمجلس النظارةميالمجلس العلةمجلس الجامعمؤشر الأداء
فة نسبة التزام المجلس بالأرش

%100%100%100%100الإلكترونية

نسبة الأعمال المنجزة إلى 
%95%80%100%99الأعمال الإجمالية

استخدام المجلس لنظام 
%100%100%100%100الاجتماعات الإلكتروني

موع نسبة حضور الاجتماعات لمج
%  90%100%96%99أعضاء المجلس
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

سامهاالنتائج العامة لمجالس الكليات الشرعية وأق

ويتناسب،(5)و  (4.71)بينتراوحيبمتوس ممتاز،أداءمستوىالمجالسجميعحققتالمجلسفاعليةففيالغالب،فيمرتفعةأداءنتائجالشرعيةالكلياتمجالسحققت:الكليات
بمتوس ممتاز،أداءستوىموالدعوةالدينأصولوكليةالشريعةكليةرئيساحققالشرعيةالكلياتمجالسرؤساءتقييموفيالأداء،مؤشرفيالمحققةالأعمالإنجازنسبةمعذلك
الكلياتمجالسأمناءتقييموفي،(5)يساويمكتملبمتوس ممتاز،أداءمستوىالأعضاءجميعحققوالدعوة،الدينأصولكليةمجلسأعضاءتقييموفي،(4.47)و(4.80)

.(4.75)و(5)بمتوس ممتاز،أداءمستوىوالدعوةالدينأصولوكليةالشريعةكليةمجلسيأميناحققالشرعية
ةكليهيالجلساتعددفيالأعلىوكانتالدورية،الاجتماعاتعقدمنالسنويالمستهدفهظ1446العامفيوالدعوةالدينأصولوكليةالشريعةكليةجلساتعددتجاوزكما
.(35)جلساتبعددوالدعوةالدينأصول

5.00

4.80

5.00

4.71

4.47

4.75

متوسط تقييم الأمينمتوسط تقييم الرئيسفاعلية المجلس

النتائج العامة لمجالس الكليات الشرعية 

مجلس كلية الشريعة   مجلس كلية أصول الدين والدعوة  

30

35

مجلس كلية أصول الدين والدعوة  مجلس كلية الشريعة  

عدد الجلسات
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

في فاعلية المجلس، أما رؤساء الأقسام العلمية، حقق رؤساء مجالس قسمي الفقه وأصول( 5)حصلت مجالس قسم الفقه، قسم القرآن وعلومه، قسم الدراسات الفكرية على متوس  أداء ممتاز مكتمل يساوي : الأقسام
(  3.85)متوس  تقييم يتراوح بين لدعوة والرقابة بكلية أصول الدين والدعوةواالفقه بكلية الشريعة، ورؤساء مجالس أقسام القرآن وعلومه، وقسم السنة وعلومها، العقيدة والمذاهب المعاصرة ، وقسم الدراسات الفكرية،

صول الدين والدعوة متوس  تقييم مكتمل كرية المعاصرة بكلية أالفمستويات أداء ممتازة الى جيدة ، وفي تقييم أعضاء مجالس الأقسام العلمية، حقق أعضاء مجالس قسم الفقه بكلية الشريعة، وقسم الدراسات ، ويمثل (5)و
يمة على ، وتمثل مستويات أداء ممتاز، وفي تقييم أمناء مجالس الأقسام العلمية، حقق أمناء مجالس الأقسام المق(4.29)، بينما حقق أعضاء مجلس قسم القرآن وعلومه بكلية أصول الدين والدعوة تقييم يساوي (5)يساوي 

.، وتمثل مستويات أداء ممتازة الى جيدة(5)و( 3.99)متوس  تقييم يتراوح بين 
وة هظ المستهدف السنوي من عقد الاجتماعات الدورية، وكان قسم العقيدة والمذاهب المعاصرة  وقسم الفقه وقسم الدع1446تجاوز عدد جلسات الأقسام العلمية لكلية الشريعة وكلية أصول الدين والدعوة في العام 

.جلسة31والرقابة الأعلى بعدد الجلسات بعدد 

5.00
4.71

5.00 4.944.95
4.594.654.44

3.85

4.92 4.95
4.414.504.48

3.99

4.92

مجلس قسم العقيدةو امجلس قسم السنة وعلومههمجلس قسم القرآن وعلوممجلس قسم أصول الفقهمجلس قسم الفقه
المذاهب المعاصرة

مجلس قسم الدراسات 
الفكرية

ةمجلس قسم الدعوة والرقاب

النتائج العامة لجالس اقسام الكليات الشرعية 

فاعلية المجلس متوسط تقييم الرئيس متوسط تقييم الأمين

31

2223
27

30312931

عدد الجلسات
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

دفةالقيمة المستهةمجلس كلية أصول الدي  والدعو ةمجلس كلية الشريعمؤشر الأداء
نسبة التزام المجلس بالأرشفة

%100%100%100الإلكترونية
ل نسبة الأعمال المنجزة إلى الأعما

%95%100%100الإجمالية

ات استخدام المجلس لنظام الاجتماع
%100%0%100الإلكتروني

نسبة حضور الاجتماعات لمجموع
%  90%100%100أعضاء المجلس

مؤشر الأداء للكليات
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

مجلس مؤشر الأداء
قسم 
الفقه

مجلس قسم
هأصول الفق

مجلس 
قسم 
الأنظمة

مجلس 
قسم 
القرآن 
وعلومه

مجلس 
قسم 
السنة 
وعلومها

مجلس 
قسم 

العقيدة 
والمذاهب
المعاصرة

مجلس 
قسم 

الدراسات
الفكرية

مجلس قسم 
الدعوة والرقابة

القيمة 
ةالمستهدف

لأرشفة نسبة التزام المجلس با
%100%100%100%100%100%100%100%100%100الإلكترونية

نسبة الأعمال المنجزة إلى
%95%100%100%100%100%100%98%100%100الأعمال الإجمالية

استخدام المجلس لنظام 
%100%100%100%100%100%0%0%100%100الاجتماعات الإلكتروني

نسبة حضور الاجتماعات
%  90%94%90%100%92%96%85%97%98لمجموع أعضاء المجلس

مؤشر الأداء للأقسام العلمية
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

االنظرية والإنسانية وأقسامهالكلياتمجالس 
حققوالذيالاجتماعيةالعلومكليةمجلسعدا،(5)يساويمكتملبمتوس ممتاز،أداءمستوىالمجالسجميعحققتالمجلسفاعليةففيممتازة،أداءنتائجوالنظريةالإنسانيةالكلياتمجالسحققت:الكليات
.الأداءمؤشرفيالمحققةالأعمالإنجازنسبةمعذلكويتناسبممتاز،أداءمستوىأيضايعد(4.71)أداءمتوس 
تيكليمجلسيأعضاءحققوالنظرية،الإنسانيةالكلياتمجالسأعضاءتقييموفي،(5)و(4.70)بينتتراوحممتازةأداءمتوسطاتالكلياتمجالسرؤساءحققوالنظريةالإنسانيةالكلياتمجالسرؤساءتقييموفي

توىمسالكلياتجميعأمناءحققوالنظريةالإنسانيةالكلياتمجالسأمناءتقييموفي،،(5)يساويمكتملبمتوس ممتاز،أداءمستوىوالاتصالالاعلاموكليةوالترجمةاللغاتوكليةالعربيةواللغةالاجتماعيةالعلوم
(5)و(4.67)بينيتراوحبمتوس ممتاز،أداء
(.30)كلية التربية بعدد جلسات ، وكانت الأعلى في عدد الجلسات هي  هظ المستهدف السنوي من عقد الاجتماعات الدورية1446في العام جميع الكليات النظرية والإنسانية جلساتعدد تجاوز

4.71

5.005.005.00

4.70

5.00

4.81 4.80

5.00

4.67

مجلس كلية الاعلام والاتصال  مجلس كلية اللغات والترجمة مجلس كلية اللغة العربية مجلس كلية العلوم الاجتماعية

النتائج العامة لمجالس الكليات الإنسانية والنظرية 

فاعلية المجلس متوسط تقييم الرئيس متوسط تقييم الأمين

2626

29

30

مجلس كلية اللغة 
العربية 

مجلس كلية اللغات 
والترجمة 

مجلس كلية الاعلام 
والاتصال  

ةمجلس كلية التربي

عدد الجلسات
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

الخاصةالتربيةوقسمالتدريس،وطرقمناهجبية،التر أصولوالفيلم،والتلفزيونالإذاعةالترجمة،وآدابها،الانجليزيةاللغةالنفس،علمقسمالجغرافية،المعلوماتونظمالجغرافياأقساممجالسحصل:العلميةالأقسام
.المجلسفاعليةفي(5)و(4.86)بينيتراوحممتازأداءمتوس علىالمبكرةالطفولةوقسم
،(3.90)التربويةالإدارةقسممجلسيرئيستقييممتوس بينماممتاز،أداءمستوياتوتمثل،(5)و(4.18)بينيتراوحتقييممتوس والنظريةالإنسانيةالكلياتفيالعلميةالأقساممجالسرؤساءمعظمحقق
.جيدةأداءمستوياتوتعد
.(5)ممتازأداءمستوياتعلىالمقيمةالأقساممجالسأعضاءحقق
.ممتازأداءمستوياتوتمثل،(5)و(4.5)بينيتراوحتقييممتوس علىالمقيمةالأقساممجالسأمناءحقق

5.00

4.86

5.00

4.86

5.005.00

4.864.86

5.00

مجلس قسم 
الجغرافيا 
ونظم 

المعلومات 
الجغرافية

مجلس قسم 
علم النفس

مجلس قسم 
اللغة 

الانجليزية
وادابها

مجلس قسم 
الترجمة     

مجلس قسم 
الاذاعة 
ن والتلفزيو
والفليم

مجلس قسم 
اصول 
التربية

مجلس قسم 
مناهج 
وطرق 
التدريس 

مجلس قسم 
التربية 
الخاصة

مجلس قسم 
الطفولة 
المبكرة 

فاعلية المجلس

4.73
4.18

4.63
4.944.905.004.905.005.005.00

4.60
3.90

4.905.00
4.624.654.714.83

4.40
5.004.84

4.50
4.905.004.86

4.05

4.885.00

مجلس قسم
التاريخ 
والحضارة

مجلس قسم
الجغرافيا 
ونظم 

المعلومات 
الجغرافية

مجلس قسم
الاجتماع 
والخدمة 
الاجتماعية

مجلس قسم
علم النفس

مجلس قسم
النحو 

والصرف 
وفقه اللغة

مجلس قسم
الأدب 
والبلاغة

مجلس قسم
اللغة 
ة الانجليزي
وادابها

مجلس قسم
الترجمة     

مجلس قسم
الاذاعة 
ون والتلفزي
والفليم

مجلس قسم
اصول 
التربية

مجلس قسم
مناهج 
وطرق 
التدريس 

مجلس قسم
الادارة 
التربوية  

مجلس قسم
التربية 
الخاصة

مجلس قيم 
الطفولة 
المبكرة 

النتائج العامة لمجالس أقسام الكليات النظرية والانسانية

متوسط تقييم الرئيس متوسط تقييم الأمين
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

مؤشر الأداء للكليات

مجلس كلية الأعمالدسةمجلس كلية الهنوم مجلس كلية العلمؤشر الأداء
القيمة 
فةالمستهد

فة نسبة التزام المجلس بالأرش
%100%100%100%100الإلكترونية

نسبة الأعمال المنجزة إلى 
%95%100%100%100الأعمال الإجمالية

استخدام المجلس لنظام 
%100%100%7%100الاجتماعات الإلكتروني

موع نسبة حضور الاجتماعات لمج
%  90%100%99%100أعضاء المجلس
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

مؤشر الأداء للأقسام العلمية

مجلس قسممؤشر الأداء
الكيمياء

مجلس قسم
الفيزياء

مجلس قسم
رياضيات 
واحصاء

مجلس قسم
الاحياء 

مجلس قسم
المالية 

مجلس قسم
ادارة اعمال

مجلس قسم
المحاسبة

مجلس قسم
التأمين 
وادارة 
المخاطر

مجلس قسم
الاقتصاد

القيمة 
فةالمستهد

نسبة التزام المجلس 
%100%100%100%100%100%100%100%100%100%100ةبالأرشفة الإلكتروني

إلى نسبة الأعمال المنجزة
%95%97%100%100%100%100%100%100%100%100الأعمال الإجمالية

ام استخدام المجلس لنظ
%100%0%100%100%100%100%0%100%100%0الاجتماعات الإلكتروني

نسبة حضور 
الاجتماعات لمجموع 
أعضاء المجلس

95%100%97%100%91%90%99%98%98%90  %
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

مؤشر الأداء للأقسام العلمية

مؤشر الأداء
مجلس قسم 
الهندسة 
ةالكهربائي

مجلس قسم
الهندسة 
ةالكيميائي

مجلس قسم 
الهندسة 
ةالميكانيكي

مجلس قسم 
الهندسة 
المدنية

مجلس قسم
الهندسة 
المعمارية

مجلس قسم 
الهندسة 
الصناعية

م مجلس قس
نظم 

المعلومات

مجلس 
ية قسم تقن
المعلومات

القيمة 
ةالمستهدف

لس نسبة التزام المج
%100%100%100%100%100%100%100%100%100ونيةبالأرشفة الإلكتر 

نسبة الأعمال 
ال المنجزة إلى الأعم
الإجمالية

100%97%100%100%100%80%100%100%95%

استخدام المجلس 
لنظام الاجتماعات

الإلكتروني
0%0%100%0%100%100%100%100%100%

نسبة حضور 
ع الاجتماعات لمجمو 
أعضاء المجلس

91%98%98%100%98%100%71%79%90  %
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

ةمجالس الكليات الصحية وأقسامها العلمي

، ويتناسظب ذلظك مظع نسظبة إنجظاز الأعمظال المحققظة (5)حقق مجلس كلية الطب نتائج أداء مرتفعة في الغالب، ففظي فاعليظة المجلظس حقظق مسظتوى أداء ممتظاز، بمتوسظ  مكتمظل يسظاوي : الكليات
ىمسظتو أمظين مجلظس الكليظة ، كمظا حقظق (5)، كما حقق أعضاء مجلس كلية الطب متوس  أداء ممتظاز يسظاوي (4.98)في مؤشر الأداء، كما حقق رئيس مجلس الكلية مستوى أداء ممتاز بمتوس  

(.  4.98)أداء ممتاز 
(.29)هظ المستهدف السنوي من عقد الاجتماعات الدورية، بعدد جلسات 1446تجاوز عدد جلسات كلية الطب في العام 

5.00

4.98

5.00

متوسط تقييم الأمينمتوسط تقييم الرئيسفاعلية المجلس

29

عدد الاجتماعات سنويا  
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

(.5)و( 3.86)حصلت مجالس الأقسام التي قيمت فاعليتها على متوس  أداء ممتاز ومرضي يتراوح بين : الأقسام العلمية
.، وتمثل مستويات أداء ممتاز(5)و( 3,90)وقد حقق رؤساء مجالس الأقسام العلمية في كلية الطب متوس  تقييم يتراوح بين 

.وجيدوتمثل مستويات أداء ممتاز( 5)و( 3,6)تتراوح ما بين وفي تقييم أعضاء مجالس الأقسام العلمية، حقق الأعضاء متوسطات أداء 
.، وتمثل مستويات أداء ممتاز(5)و( 4.39)حقق الأمناء متوس  تقييم ممتاز تتراوح بين 

(.23)هظ المستهدف السنوي من عقد الاجتماعات الدورية، وكان الأعلى مجلس قسم  الطب الباطني بعدد جلسات1446تجاوز عدد جلسات بعض مجالس أقسام كلية الطب في العام 

4.865.005.00
4.71

3.86

5.005.005.005.005.005.005.005.00 4.894.92
4.40

5.005.005.005.005.00

3.90

4.63
5.005.00 4.895.00

4.67
5.005.005.00

4.39
5.005.00

مجلس قسم 
التشريح 

وعلم وظائف
الأعضاء

مجلس قسم 
الكمياء 
الحيوية

مجلس قسم 
علم 

الأمراض

مجلس قسم 
علم الأدوية 

مجلس قسم 
يالطب النفس

مجلس قسم 
الأشعة

مجلس قسم 
التخدير 
ولجراحة

مجلس قسم 
الأمراض 
الجلدية

مجلس قسم 
الطب 
الباطني 

مجلس قسم 
النساء 
والولادة

مجلس قسم 
طب الاسرة 
والمجتمع

مجلس قسم 
طب 

وجراحة 
العيون

مجلس قسم 
طب الأطفال

مجلس قسم 
طب 

وجراحة 
الأنف 
والأذن 
والحنجرة

النتائج العامة لمجالس أقسام كلية الطب 

فاعلية المجلس متوسط تقييم الرئيس متوسط تقييم الأمين

23

14

8

مجلس قسم 
الطب الباطني

مجلس قسم 
ةالنساء والولاد

مجلس قسم 
طب الاسرة 
والمجتمع

عدد الجلسات 
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

ميةمؤشر الأداء للكلية وأقسامها العل

مجلس كلية مؤشر الأداء
الطب

مجلس قسم 
الطب الباطني

اء مجلس قسم النس
والولادة

مجلس قسم طب 
الاسرة والمجتمع

القيمة 
ةالمستهدف

%100%100%100%100%100لإلكترونيةنسبة التزام المجلس بالأرشفة ا

نسبة الأعمال المنجزة إلى الأعمال
%95%100%100%100%100الإجمالية

ت استخدام المجلس لنظام الاجتماعا
%100%0%0%0%0الإلكتروني

نسبة حضور الاجتماعات لمجموع 
%  90%95%99%99%87أعضاء المجلس
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

ميةمجالس المعاهد العليا والمعاهد في الخارج وأقسامها العل
لظيم ،  وكظان الأعلظى في عظدد الجلسظات هظو مجلظس معهظد تعهظ المستهدف السنوي من عقظد الاجتماعظات الدوريظة1446في العام معظم المعاهد العليا والمعاهد في الخارج جلساتعدد تجاوز: مجالس المعاهد
(.29)بعدد جلسات اللغة العربية 

، ويتناسظظب ذلظظك مظظع نسظظبة إنجظظاز الأعمظظال المحققظظة في مؤشظظر (5)و( 4.86)حققظظت مجظظالس المعاهظظد العليظظا والخارجيظظة نتظظائج أداء مرتفعظظة، ففظظي فاعليظظة المجظظالس حققظظت مسظظتوى أداء ممتظظاز، بمتوسظظ  يظظتراوح بظظين 
، كمظظا حقظظق أعضظظاء مجلظظس مجظظالس المعاهظظد العليظظا والخارجيظظة متوسظظ  أداء ممتظظاز الى أداء جيظظد يظظتراوح بظظين(5)و ( 4,82)الأداء، كمظظا حقظظق رؤسظظاء مجظظالس المعاهظظد مسظظتوى أداء ممتظظاز بمتوسظظطات يظظتراوح بظظين 

(5)و( 4.82)، كما حقق جميع الأمناء مستويات أداء ممتازة تتراوح بين (5)و( 3.5)

4.86

5.005.00 5.005.005.00

4.82

5.005.005.00

4.82

معهد العلوم الإسلامية والعربية في مجلس معهد تعليم اللغة العربيةالمعهد العالي للقضاء
اندنوسيا

المعهد الإسلامي في جيبوتي

النتائج العامة لمجالس المعاهد العليا والمعاهد بالخارج 

فاعلية المجلس متوسط تقييم الرئيس متوسط تقييم الأمين

282928

7

المعهد العالي 
للقضاء

مجلس معهد تعليم 
اللغة العربية

معهد العلوم 
ة الإسلامية والعربي
في اندنوسيا

المعهد الإسلامي في
جيبوتي

عدد الجلسات 
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

، وتمثل (5)و( 4.32)حقق رؤساء مجالس الأقسام العلمية متوس  تقييم يتراوح بين ، بينما (5)و( 4.43)يتراوح بين لفاعلية المجلسصلت مجالس الأقسام على متوس  أداء ممتازح: مجاس الأقسام العلمية
تاز تتراوح بين في تقييم أمناء مجالس الأقسام العلمية، حقق الأمناء متوس  تقييم ممو مرضية، ، وتمثل مستويات أداء ممتاز (5)و( 3.7)متوسطات أداء تتراوح بين على الأعضاء ، كما حصل مستويات أداء ممتاز

، وتمثل مستويات أداء ممتاز(5)و( 4)
قارن هظ المستهدف السنوي من عقد الاجتماعات الدورية،  وكان الأعلى في عدد الجلسات هو مجلس قسم الفقه الم1446تجاوز عدد جلسات معظم الأقسام العلمية للمعاهد العليا والمعاهد في الخارج في العام 

(.32)بعدد جلسات 

5.005.005.005.005.005.005.00

4.43
4.95.005.005.005.00

4.32

5.005.004.904.985.00 4.9
4.57

4.905.004.96

4.00

5.004.894.944.92

مجلس قسم 
السياسات 
الشرعية

قه مجلس قسم الف
المقارن

مجلس قسم 
الاعدد اللغوي

مجلس قسم 
اللغويات 
ربيةالتطبيقية الع

مجلس قسم 
الاعداد اللغوي 

مجلس قسم 
الشريعه

ة مجلس قسم اللغ
العربية 

مجلس قسم 
العلوم الإدارية 

والمالية 

مجلس قسم 
الشريعة 

ة مجلس قسم اللغ
العربية 

مجلس قسم 
العلوم الإدارية 

والمالية 

النتائج العامة لمجالس أقسام المعاهد العليا والمعاهد بالخارج 

فاعلية المجلس متوسط تقييم الرئيس متوسط تقييم الأمين

32
29

31

8

20
2423

مجلس 
قه قسم الف
المقارن

مجلس 
قسم 
الاعدد 
اللغوي

مجلس 
قسم 
اللغويات
قية التطبي

العربية

مجلس 
قسم 

الاعداد 
اللغوي 

مجلس 
قسم 
الشريعه

مجلس 
ة قسم اللغ
العربية

مجلس 
قسم 
العلوم 
الإدارية 
والمالية 

عدد الجلسات
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

مؤشر الأداء للمعاهد

المعهد العاليمؤشر الأداء
للقضاء

مجلس معهد 
تعليم اللغة 

العربية

معهد العلوم 
بية الإس مية والعر 
لمج إندونيسيا

المعهد الإس مي لمج
جيبوتي

القيمة 
ةالمستهدف

%100%100%100%100%100لإلكترونيةنسبة التزام المجلس بالأرشفة ا

نسبة الأعمال المنجزة إلى الأعمال
%95%100%100%100%100الإجمالية

ت استخدام المجلس لنظام الاجتماعا
%100%0%100%0%0الإلكتروني

نسبة حضور الاجتماعات لمجموع 
%  90%90%95%100%100أعضاء المجلس
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

مؤشر الأداء للأقسام العلمية

مجلس مؤشر الأداء
ه قسم الفق
المقارن

مجلس قسم 
الإعداد 
اللغوي

مجلس قسم 
اللغويات 
ة التطبيقي
العربية

مجلس قسم 
الاعداد اللغوي

مجلس قسم 
الشريعة

مجلس قسم 
ة اللغة العربي

مجلس قسم 
ة العلوم الإداري

والمالية 

القيمة 
فةالمستهد

رشفة نسبة التزام المجلس بالأ
%100%100%100%100%100%100%100%100الإلكترونية

نسبة الأعمال المنجزة إلى
%95%100%100%95%100%100%100%100الأعمال الإجمالية

استخدام المجلس لنظام 
%100%100%100%40%100%100%100%0الاجتماعات الإلكتروني

نسبة حضور الاجتماعات 
%  90%100%95%92%100%100%90%94لمجموع أعضاء المجلس
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

وث والخدمات الاستشارية ومعهد الأمير نايف للبسصندوق الط ب ومعهد الملك عبدالله للترجمة والتعريبلمجالس النتائج العامة ل
، بينما حصل أمناء المجالس على متوسطات أداء مكتملة تساوي (5)و ( 4.99)وحصل رؤساء المجالس على متوسطات أداء ممتاز تتراوح بين  ، لفاعلية المجلس( 5)حققت المجالس مستوى أداء ممتاز 

.، وتمثل مستويات أداء ممتاز(5)
معهد الملك عبدالله للترجمة عدد الجلسات هو مجلسعقد مجالس إدارة صندوق الطلاب ومعهد الملك عبدالله للترجمة والتعريب ومعهد الأمير نايف للبحوث والخدمات الاستشارية  وكان الأعلى في

(.19)والتعريب بعدد جلسات 

5.005.005.00 5.005.005.00 5.00

4.99

5.00

متوسط تقييم الأمينمتوسط تقييم الرئيسفاعلية المجلس

معهد مجلس الاميرنايف للبحوث والخدمات الاستشارية  معهد الملك عبدالله للترجمة والتعريب مجلس إدارة صندوق الطلاب

2

19

14

معهد مجلس 
الاميرنايف 

للبحوث والخدمات
الاستشارية 

معهد الملك عبدالله
يبللترجمة والتعر

مجلس إدارة 
صندوق الطلاب

عدد الجلسات
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

سوث مجلس معهد الأمير نايف للبمؤشر الأداء
والخدمات الاستشارية 

الله معهد الملك عبد
ريبللترجمة والتع

مجلس إدارة صندوق 
الط ب

القيمة 
المستهدفة

ة نسبة التزام المجلس بالأرشف
%100%100%100%100الإلكترونية

مال نسبة الأعمال المنجزة إلى الأع
%95%99%100%0الإجمالية

استخدام المجلس لنظام 
%100%100%0%100الاجتماعات الإلكتروني

وع نسبة حضور الاجتماعات لمجم
%  90%90%99%94أعضاء المجلس

مؤشر الأداء
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 لأداء مؤسسي متميز ... نحو مجالس فاعلة 

نقاط القوة والتحديات

:نقاط القوة
.التحسن في معظم مؤشرات الأداء عن العام الماضي للمجالس المستهدفة في توصيات التحسين.1
.تحقيق جميع المجالس المقيمة للمستهدف في مؤشر نسبة أرشفة الاجتماعات للعام الحالي.2
.ساء وأعضاء وأمناء المجالسرؤ ارتفاع نسبة الأداء .3
.الحرص الذاتي على تحسين الأداء بتقديم التوصيات فيما يخص الأنظمة المرتبطة بعمل المجالس.4

:التسديات
(.مجالس)استمرار تعثر استخدام نظام الاجتماعات الإلكتروني .1
%.24فق  من مجموع المجالس، بينما في العام الحالي % 4هظ 1445تراجع أعداد المجالس التي رفعت تقاريرها السنوية عن العام الماضي؛ حيث كانت في العام .2
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خطة التحسين
ين مؤشظظرات الأداء الأربظظع في أداء ممتظظاز يشظظير إلى مسظظتوى عظظالا مظظن الإنجظظاز والمهظظارات، لظظذا تناولظظت خطظظ  التحسظظحققظظت متوسظظطات الأداء لرؤسظظاء المجظظالس وأمنائهظظا، مسظظتويات أداء تظظتراوح بظظين أداء جيظظد إلى 

.2024اللجان التي لم تحقق المستهدف للعام 

عام القيمة المستهدفة للالمؤشر
ذزم  التنفيالداعمالمسؤولخطة التسسين1447

زة نسبة الأعمال المنج
مثل إعادة )لة أسباب التعثر ووضع حلول عاجبتحليل توجيه المجالس %95ةإلى الأعمال الإجمالي

(.التوجيه، الدعم الإداري، أو تعديل القرار
الإدارة العامة للحوكمة 
أربعة أشهر ابتداء منمعالي رئيس الجامعةوالمخاطر والالتزام

18/5/1447

لمؤشر القيمة المستهدفة لالمؤشر
ذزم  التنفيالداعمالمسؤولخطة التسسين1447للعام 

نسبة حضور 
الاجتماعات لمجموع
أعضاء المجلس

90 %

: يليبما توجيه المجالس 
.عضاءتحديد مواعيد الاجتماعات بما يتناسب مع ارتباطات الأ•
.ضورإرسال الدعوات قبل الاجتماع بوقت كافا مع تأكيد الح•
.لكترونيتوفير خيار الحضور عن بعُد عبر نظام الاجتماعات الإ•
، رسظظظظائل بريظظظظد إلكظظظظتروني)إرسظظظظال التظظظظذكيرات الآليظظظظة قبظظظظل الاجتمظظظظاع •

(.نصية

الإدارة العامة للحوكمة 
هظ1447خلال العام معالي رئيس الجامعةوالمخاطر والالتزام
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خطة التحسين

القيمة المستهدفة للعام المؤشر
ذزم  التنفيالداعمالمسؤولخطة التسسين2025

ظام استخدام المجلس لن
الاجتماعات 
الإلكتروني

100%
ةنشر دليل المستخدم لنظام مجالس لأمناء المجالس المستهدف•
لمستهدفةعقد لقاء تعريفي قصير حول نظام مجالس لأمناء المجالس ا•
. النظامتنظيم ورشة عمل تطبيقية لأعضاء المجلس حول استخدام•

الإدارة العامة 
للحوكمة والمخاطر

والالتزام
عمادة تقنية المعلومات 
والتعلم الإلكتروني

لومات التنسيق مع عمادة تقنية المع
9/ 2-6/ 2خلال القترة من 

هظ 1447/


