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 : مقدمة

للإششاف ؽلى الؤداساث الفىُت جابؾت للشإون الفىُت  ئداسة ، هـ1441ؽام  للمشافمالؾامت  داسةالؤ أوشئذ 

 لللىاؽذ والىغم االإىطىؽت مً الخذمُت 
ً
حععى  لجامؾت.لوالاششاف ؽلى االإشافم الؾامت الخابؾت  لجامؾتاوفلا

خابؾت ومبشيل معخمش ؽلى جلذًم ما ًدىاظب مؿ طمىخاث وجطلؾاث الجامؾت وملابلت االإعخجذاث  داسةالؤ 

مً أؽماٌ حشقُل وصُاهت وهغافت و صساؽت واظخؾذاد وججهيز االإىاظباث وخصش  االإشافم الؾامت للجامؾت

 ل والخاسج .ممخلياث الجامؾت في الذاخ

 مً: الؾامت داسةالؤ  وجخيىن 

الدشقُل والصُاهت والضساؽت والىغافت في االإذًىت  أؽماٌحششف وجخابؿ  إدارة التشغيل والصياهة -1

الجامؾُت وفشوؼ الجامؾت في الذاخل والخاسج في طىء الؾلىد االإبرمت مؿ االإلاولين، وحؾمل ؽلى 

حمُؿ الؾلىد راث  إؽذادمؿ جدذًث و  ؽماٌجأمين االإىاد وكطؿ القُاس التي جخطلبها هزه الأ 

 الاخخصاص.

  إسكان أعضاء هيئة التدريس إدارة  -2
ً
ؾه الإيعىبي الجامؾت وفلا التي حؾمل ؽلى تهُئت العىً وجىصَ

غ  لخؾلُماث واللىائذ والأهغمت االإؾذة للعىً التي جىص ؽلحها لائدت ئظيان أؽظاء هُئت الخذسَ

غمداطش احخماؽاث اللجىت  وهزلً  .الذائمت لإظيان هُئت الخذسَ

افق العامة إدارة  -3 التي حؾمل ؽلى الؤششاف ؽلى حمُؿ مشافم االإذًىت  التعليمية والمساهدة المر

شها واالإشاسهت الفاؽلت في جىغُم حمُؿ  حذاوٌ اظخخذامها وجىغُمالجامؾت  والععي الذائم لخطىٍ

 .سخاب الجامؾت االإإجمشاث واالإىاظباث التي جلام في

 :ؽلى داسةشف الؤ خُث حش

o .فين في االإذًىت الجامؾُت  حامؿ خادم الحشمين الششٍ

o  مبنى االإإجمشاث )كاؽت الشُخ محمد بً ئبشاهُم آٌ الشُخ، اللاؽت االإعخذًشة، اللاؽت االإعاهذة

 صالىن الاظخلباٌ(. االإليي، ب، الصالىن أ، اللاؽت االإعاهذة 

o  (. مؾشضواالإىاظباث. )مشهض الأمير ظلمان للمؾاسض
ً
 الىخاب ظابلا

o .صالت االإىاظباث 

o  .بشج االإُاه 

o  .اللبت الفلىُت 

o .كاؽت مجلغ الجامؾت 

o الجامؾت. اداسةاللاؽت االإذسحت ب 

خصش أملان الجامؾت وجىغُم الصيىن وأسشفتها الخابؾت التي حششف  قسم الأصول والأملاك -4

 وإلىترووي ،
ً
ا وجذكُم الصيىن الخابؾت للجامؾت ومطابلتها ؽلى الىاكؿ ، وخصش  للجامؾت ًذوٍ

  وحسجُل وحشد أصىٌ الجامؾت .
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 :الرؤية 

 

 .خياملتاالإ هامشافلبو  مذًىت ظىىُت حامؾُت همىرحُتحامؾت مثالُت ب .1

 المحافغت ؽلى ممخلياث الجامؾت واالإغهش الؾامت للجامؾت . .2

 : الرسالة

 للبزٌ والؾطاء. ئداسة
ً
 الىفاءاث والؤمياهاث االإخاخت لخىفش أفظل الخذماث والتي ججؾل مً هزه البِئت خافضا

 : هدا الأ 

 الخالُت: هذافالى جدلُم الأ  داسةحععى الؤ 

جىفير خذماث الدشقُل والصُاهت والىغافت للمذًىت الجامؾُت ومذًىت االإلً ؽبذالله بً  .1

ض للطالباث .  ؽبذالؾضٍ

ً واالإؾُذًً ومً في  تهُئت .2 غ والمحاطشٍ العىً االإىاظب الإيعىبي الجامؾت مً أؽظاء هُئت الخذسَ

 خىمهم.

المحافغت ؽلى االإشافم الؾامت في االإذًىت الجامؾُت وجىغُم اظخخذامها بالخيعُم مؿ الجهاث راث  .3

 الؾلاكت.

4. .  خصش وحشد ممخلياث الجامؾت مً أملان وأصىٌ

 : المهام

الدشقُل والصُاهت والىغافت و الضساؽت وبؾع أؽماٌ الأهغمت الؤلىتروهُت الأششاف ؽلى أؽماٌ  .1

ض للطالباث .  في االإذًىت الجامؾُت ومذًىت االإلً ؽبذالله بً ؽبذالؾضٍ

 .ح الاظخخذام الأمثل لخلً الىخذاثالأششاف ؽلى الىخذاث العىىُت الخابؾت للجامؾت واكترا .2

غ واالإىعفين وتهُئت أفظل ما  الؾمل .3 ؽلى جىفُز العُاظت االإىطىؽت لإظيان أؽظاء هُئت الخذسَ

 االإىطىؽت.ًمىً جىفيره لشاختهم واكتراح الخؾلُماث الخاصت وإظيانهم خعب اللىاؽذ 

الأمثل للمشافم الؾامت بالخىافم مؿ العُاظت االإىطىؽت للإداسة الؾامت  الاظدثماسالؾمل ؽلى  .4

غ واالإشافم الؾامت واالإىعفين ووطؿ الخؾلُماث الخاصت لإظيان أؽظاء هُ  .لاظخخذامهائت الخذسَ

 وإلىترووي  .5
ً
ا الأششاف ؽلى خصش أملان الجامؾت وجىغُم الصيىن وأسشفتها الخابؾت للجامؾت ًذوٍ

، وجذكُم الصيىن الخابؾت للجامؾت ومطابلتها ؽلى الىاكؿ ، وخصش وحسجُل وحشد أصىٌ 

  الجامؾت .
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 : القيم

 

 

  

 التميز
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القيادة والعمل 

 بروح الفريق
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 : الهيكل التنظيمي

 

  

 مدور الجامعة

المشرف العام على 

 الشؤون الػنية

مدور الإدارة العامة  

 للمرافق 

 قسم الأملاك والأصول 
إدارة المرافق التعليمية 

 والمساندة

إدارة إسكان أعضاء هيىة 

 التدروس
 إدارة التشغيل والصيانة

 الشؤون الإداروة السكرتاروه

الإداروة الإتصالات  

 مدور المكتب 
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 1رقم  الوظيفي الوصف بطاقة

 .للمشافمالؾامت  داسةالؤ ؽام مذًش : يالوظيف المسمى

الخطط والعُاظاث االإىطىؽت،  ، والخأهذ مً جطبُمداسةالؤششاف الؾام ؽلى أداء الؤ  العام للوظيفة: الإطار 

 للعُاظاث الؾامت لإ  الخابؾت الأكعامو  الؤداساثوجىحُه 
ً
   ، واجخار اللشاساث الدشقُلُت.الفىُت داسةلها وفلا

 الفىُت  الؾامت ةالؤداس  :يرتبط بــــــــــــــ

 :االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث

 بالخىافم مؿ اججاه الجامؾت  داسةخطت ؽمل الؤ  اؽخماد 
َ
ت  .الاظتراجُجيالعىىٍ

 هذافطشق وإحشاءاث جدلُم هزه الأ  وجدذًذ داسةالؤ  الؤششاف ؽلى جطبُم أهذاف. 

 تهامطابل مًخأهذ ال، و الؤداساثئحشاءاث الؾمل التي ًدبؾها مذساء ؽلى بشيل دوسي االإباشش و  الاششاف 

 .داسةللمؾاًير االإؾخمذة في الؤ 

 أداء ول االإذساء. جلُم 

 جلُُماث أداء االإىعفين. اؽخماد 

 2بطاقة الوصف الوظيفي رقم 

  :مذًش مىخب مذًش ؽام الاداسةاالإعمى الىعُفي 

  .الؤطاس الؾام للىعُفت: اللُام بجمُؿ الأؽماٌ االإىخبُت للمذًش الؾام 

  ًشجبط بـ: الؤداسة الؾامت للمشافم 

 االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث:

 والؤششاف ؽلُه  اداسة مىخب االإذًش الؾام. 

  واالإؾاملاث في الجامؾت. ةالؤداس في مخابؾت ظير الؾمل 

  م كُاط الأداء  الؤداساث والأكعاممخابؾت ما أهجضجه الخابؾت وفلا لخططها االإىطىؽت، ورلً ؽً طشٍ

 والخأهذ مً هفاءة وفاؽلُت هزه الىخذاث.

 مذي التزام أكعام الؤداسة باللىائذ والأهغمت والاحشاءاث االإلشسة. مخابؾت 

  مخابؾت معاس االإؾاملاث الخاصت بالإداسة والخأهذ مً وصىلها في وكتها ومً الشد ؽلحها مً كبل الجهت

 االإعإولت أو المخخصت.

 .اللُام بأي أؽماٌ أخشي ًيلف بها مً كبل مذًش الؤداسة 

 .هخابت خطاباث االإذًش الؾام 

 .جىفُز االإهام االإىولت له مً االإذًش الؾام 

 .ٌأًت مهام أخشي ًيلف بها في هزا المجا 
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 3 رقم الوظيفي الوصف بطاقة

 ظىشجير :يالوظيف المسمى

للاء )االإذًش الؾام( وطباؽت  وجشجِب مىاؽُذاللُام باالإهام والخؾلُماث الخاصت بدىغُم  الإطار العام للوظيفة:

ذ الىاسد والصادس، وجىغُم واظخلباٌ  الشظائل الصادسة، وجىغُم وجيعُم ؽملُت الاظخلام والدعلُم للبرً

 الظُىف وجدذًذ مىاؽُذ للاءاتهم بدعب االإىاؽُذ االإيعلت واالإىغمت وبمىحب حؾلُماث. 

 .للمشافمالؤداسة الؾامت  :يرتبط بــــــــــــــ

 واالإعإولُاث والصلاخُاث:االإهام 

 ذ الصادس والىاسد الاخخفاظ   .في ملفاث مىفصلت وجصيُفه الخاص بمىخب االإذًش الؾام بالبرً

 ذ الصادسججهيز ال  .الخاص بمىخب االإذًش الؾام برً

 .جشجِب مىاؽُذ االإذًش الؾام 

 .اظخلباٌ صواس ومشاحؾين االإذًش الؾام 

  ت  .الأخشي  الؤداساثالخيعُم والاجصاٌ مؿ ظىشجاسٍ

 ذ الصادس والىاسد ً بُاهاث البرً  .في سجل الصادس والىاسد جىثُم وجذوٍ

  اساث ومىاؽُذ مذًشجشجِب حذو  .داسةالؤ  ؽام ٌ الضٍ

 داسةالؤ  ؽام جشجِب حذوٌ اؽماٌ الاحخماؽاث الخاصت بمذًش. 

  داسةالؤ ؽام اللُام بأًت مهام أخشي ًيلف بها مً كبل مذًش 
 

 4طاقة الوصف الوظيفي رقم ب

ت :المسمى الوظيفي  مذًش الشإون الؤداسٍ

لخطط الخاصت االخىغُمُت، والخخطُط والخىغُم ومخابؾت جىفُز  هذافجدذًذ الأ  الإطار العام للوظيفة:

ت خعب اللىائذ االإىغمت والؤحشاءاث االإؾخمذة.إ بالش  ون الؤداسٍ

 .للمشافمالؤداسة الؾامت  :يرتبط بـــ

 االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث:

  االإشاسهت في سظم العُاظاث ووطؿ الىغم الذاخلُت التي جىفل الخدذًذ الذوسي للاخخُاحاث الؾامت

 ؽلى معخىي الأفشاد وؽلى معخىي الىخذاث الخىغُمُت

  والخأهذ مً ظلامت ودكت الخىفُز والالتزام  االإلشسة،الاششاف ؽلى جىفُز الخطط والبرامج والعُاظاث

 بها.
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 ل الأ  الاششاف ؽلى ت،فشؽُت وهزلً ئؽذاد أي كشاساث  أهذافالؾامت ئلى  هذافجدىٍ وؽمل حمُؿ  ئداسٍ

ت وإؽذاد الخؾامُم الخىغُمُت للؾمل بشيل ؽام.  الخؾامُم الؤداسٍ

  داسةدوام االإىعفين وميعىبي الؤ الاششاف ؽلى. 

 ش هغم االإؾلىماث وحصجُؿ اظخخذام الاحهضة وجطىٍش مهاساث اظخخذامها لذي  الاششاف ؽلى جطىٍ

 .داسةبالإ الإيعىبين ا

  الجذًذة البىاءة. والآساءالؤششاف ؽلى االإشؤوظين وحصجُؾهم ؽلى االإعاؽذة وجلذًم الاكتراخاث 

  ت الخاصت بأداء الؾاملين وباهجاصاث الؤ ش الذوسٍ الخىغُمُت وجلُُمها بهذف جدعين  داسةئؽذاد الخلاسٍ

 الأداء وظير الؾمل.

  ومخابؾت جطبُلهامؿ مذًشي الؤداساث  بالخؾاون االإىعفين  ومإششاث أداءوطؿ طشق جلُُم. 

   اث أدائهم وجىححههم هدى الأ داسةالؤششاف الؤداسي والفني ؽلى الؾاملين بالإ  هذاف، ومخابؾت معخىٍ

 االإطلىب جدلُلها.
 

 5 رقم الوظيفي الوصف بطاقة

تمىعف  :المسمى الوظيفي  اجصالاث الاداسٍ

ؾها مً كبل االإشاظلين الإطار العام للوظيفة:  ذ االإؾاملاث وجىصَ  داسةللإ االإؾاملاث الىاسدة  واظخلامجصذًش وجىسٍ

 وجصذًش االإؾاملاث وجصىٍشها وخفغها.

ت :يرتبط بـــ  الشإون الاداسٍ

 االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث:

  ذ الصادس والىاسد وجصيُفه في ملفاث مىفصلتالاششاف ؽلى   .الاخخفاظ بالبرً

  ذ الصادس.الاششاف ؽلى  ججهيز البرً

  ذ الصادس والىاسد للأشخاص االإؾىُينالاششاف ؽلى ؿ وسخ مً البرً  .جىصَ

  ذ الصادس والىاسد في سجل الصادس والىاسدالاششاف ؽلى ً بُاهاث البرً  .جىثُم وجذوٍ

  داسةاللُام بأًت مهام أخشي ًيلف بها مً كبل مذًش الؤ. 
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  6 رقم الوظيفي الوصف بطاقة

تالمسمى الوظيفي:   .مىعف الاجصالاث الؤداسٍ

شها وخفغها الإطار العام للوظيفة:  اظخلام االإؾاملاث الىاسدة للإداسة وجصذًش االإؾاملاث وجصىٍ

ت :يرتبط بــــــــــــــ  كعم الاجصالاث الؤداسٍ

 االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث:

  والخاسحُت(.االإؾاملاث الىاسدة للإداسة )الذاخلُت  اظخلام 

 .)حسجُل االإؾاملاث الصادسة مً الؤداسة )الذاخلُت والخاسحُت 

 .خفػ صىسه مً االإؾاملاث الىاسدة والصادسة 

 .جشخُل االإلفاث التي ججاوصث خمعت ظىىاث ئلى الأسشُف الؾام للاجصالاث 

 ؿ صىس االإؾاملاث الصادسة ؽلى الجهاث راث الؾلاكت وخعب ما هى مذون بصىس االإؾاملاث   جىصَ
ً
أولا

.  بأوٌ

  ت الصادسة مً الؤداسة ئلى الجهاث المخخلفت داخل وخاسج الؤداسة أو الجامؾت حسجُل االإؾاملاث العشٍ

 والىاسدة ئلحها.

 .خفػ صىس مً مؾاملاث الصادس العشي في ملف الصادس العشي 

 .ت  اللُام بأًت أؽماٌ أخشي ًخم جيلُفه بها مً كبل مذًش وخذة الاجصالاث الؤداسٍ

 7 رقم الوظيفي الوصف بطاقة

 مشاظل/ظائم المسمى الوظيفي:

ؿ االإؾاملاث ؽلى الجهاث الذاخلُت والخاسحُت وكُادة  اظخلامالإطار العام للوظيفة:  ذًت وجىصَ االإؾاملاث البرً

 العُاسة الخاصت بالإداسة.

ت الاجصالاثكعم  :يرتبط بــــــــــــــ  الؤداسٍ

 االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث:

 .ت بالجامؾت وأخز الخىكُؾاث بالاظخلام  حعلُم االإؾاملاث بين الؤداسة ووافت اللطاؽاث الؤداسٍ

 .ت  اظخلام االإؾاملاث مً ئداسة الاجصالاث الؤداسٍ

 .ذ مً داخل الجامؾت ومً خاسج الجامؾت  اظخلام البرً

 اسة.ئهجاص ما ٌعىذ ئلحهم مً مهام جخؾلم بىلل وجىصُل الأفشاد والأفشاض مً وإلى الؤد 

 .كُادة العُاساث الخاصت بالإداسة مؿ مشاؽاة اجباؼ كىاؽذ وإسشاداث االإشوس 
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  ىث واالإاء والؤطاساث اث الضٍ المحافغت ؽلى ظلامت العُاساث مً خلاٌ الىشف الذوسي ؽلى معخىٍ

 واالإيابذ.

 .المحافغت ؽلى هغافت العُاساث 

  ت للعُاساث والخأهذ مً جىفُزها  بالشيل الصحُذ. مخابؾت أؽماٌ الصُاهت الذوسٍ

 .ٌئشؾاس مذًش الؤداسة ؽً الأؽطاٌ وملاخغاث العير ؽلى العُاسة في الحا 

 .اللُام بأي أؽماٌ أخشي ًيلف بها مً كبل مذًش الؤداسة 

 8 رقم الوظيفي الوصف بطاقة

 ئداسة الدشقُل والصُاهت االإعمى الىعُفي: مذًش 

 ئداسة الصُاهت والدشقُل واكعامها.   أؽماٌالؾام ؽلى  ششافالؤ  الؤطاس الؾام للىعُفت:

 للمشافم ًشجبط بــ: الؤداسة الؾامت 

 االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث:

 .جىفُز الأهذاف االإىطىؽت لإداسة الصُاهت والدشقُل 

 جشحمت الأهذاف الشئِعت للإداسة الى أهذاف فشؽُت والؾمل ؽلى جدلُلها 

  حمُؿ االإىافعاث التي جطشخها الاداسة. ؽلى ششافالؤ 

 .جدذًذ اخخُاحاث الؤداسة مً اللىي الؾاملت والأحهضة واالإىاد ومخابؾت جىفيرها 

  ش العىىي ل  ئؽذادؽلى  ششافالؤ  الؤداسة وإهجاصاتها. ؽماٌالخلشٍ

 .ؾه ؽلى الؾاملين فحها وجدذًذ مهام ول مجهم ش وجىغُم الؾمل في الؤداسة وجىصَ  جطىٍ

 الخؾامُم والخؾلُماث الخاصت بالكعام الخابؾت. سئصذا 

 9 رقم الوظيفي الوصف بطاقة

غ.المسمى الوظيفي  : مذًش ئداسة اظيان هُئت الخذسَ

غ واالإىعفين وتهُئت  الإطار العام للوظيفة: الؾمل ؽلى جىفُز العُاظت االإىطىؽت لإظيان أؽظاء هُئت الخذسَ

 الخؾلُماث الخاصت وإظيانهم خعب اللىاؽذ االإىطىؽت.أفظل ما ًمىً جىفيره لشاختهم واكتراح 

 للمشافم الؤداسة الؾامت يرتبط بــــــــــــــ: 

 االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث:

 .الؤششاف ؽلى الىخذاث العىىُت الخابؾت للجامؾت واكتراح الاظخخذام الأمثل لخلً الىخذاث 

 بالصىسة االإىاظبت.ئؽذاد وججهيز الىخذاث العىىُت  الؤششاف ؽلى 
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 م ئهماٌ الؤحشاءاث الىغامُت  الؤششاف ؽلى جأمين اخخُاحاث الجامؾت مً االإباوي االإعخأحشة ؽً طشٍ

 لؾملُت الاظدئجاس.

 .الؤششاف الاؽخماد والصشف مً بىذ اظدئجاس الذوس 

  الؤششاف ؽلى طُافت الجامؾت. اظخلباٌ طلباث العىً ومخابؾت جصذًلها مً ؽمادة شإون أؽظاء

غ.هُ  ئت الخذسَ

  واالإؾُذًً خعب ما ً غ والمحاطشٍ ؿ الىخذاث العىىُت ؽلى أؽظاء هُئت الخذسَ الؤششاف ؽلى جىصَ

غ.   جىص ؽلُه لائدت ئظيان أؽظاء هُئت الخذسَ

 .ؾها ؽلى حمُؿ اليلُاث والؤداساث والعاهىين  ئصذاس الخؾامُم والخؾلُماث الخاصت بالعىً وجىصَ

  الخاصت بالكعام الخابؾت.ئصذاس الخؾامُم والخؾلُماث 

 11 رقم الوظيفي الوصف بطاقة

 الخؾلُمُت واالإعاهذةاالإشافم  ئداسة: مذًش المسمى الوظيفي

ؾه ؽلى الؾاملين فحها وجدذًذ اخخصاصاث ول مجهم  الإطار العام للوظيفة: جىغُم الؾمل في الؤداسة وجىصَ

 ومخابؾت دوامهم وأدائهم بما ًىفل كُام الؤداسة باالإهام واالإعإولُاث االإىولت ئلحها.

 للمشافم.الؤداسة الؾامت  :يرتبط بــــــــــــــ

 االإهام واالإعإولُاث والصلاخُاث:

  ًم الأداء ؽ  ميعىبحها والؤبلـا ؽً مباششتهم الؾمل وجشههم له.اؽخماد جلاوٍ

  الؤششاف ؽلى أؽماٌ الىغافت والدشقُل والصُاهت في االإشافم الؾامت بصفت معخمشة وإبلـا ئداسة

 الدشقُل والصُاهت بأي ملحىعاث جغهش.

 ا اصذاس الظىابط والخىغُماث الخاصت باظخخذام هزه االإشافم وجدذًثها والؾمل بمىحبها بؾذ ئكشاسه

 مً الجامؾت.

 .الؤششاف ؽلى جىغُم االإإجمشاث أو المحاطشاث أو الىذواث مؿ اللجان والجهاث االإىغمت 

  اساث اللبت الفلىُت وإبلافها للجهاث المخخصت الخيعُم مؿ ئداسة الؾلاكاث الؾامت في ئؽذاد بشامج الضٍ

فهم بها.  في الجامؾت ومشافلت الضواس في الجىلاث االإُذاهُت لخؾشٍ

  الىخِباث واليششاث الخاصت باداسة االإشافم الؾامت.اؽخماد 

 .جدذًذ اخخُاحاث الؤداسة مً اللىي الؾاملت والأحهضة واالإىاد ومخابؾت جىفيرها 

 .ش العىىي لؽماٌ الؤداسة وإهجاصاتها  ئؽذاد الخلشٍ

 .ٌأًت مهماث أخشي ًيلف بها في هزا المجا 
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 11بطاقة الوصف الوظيفي رقم 

 سئِغ كعم الأملان والأصىٌ : المسمى الوظيفي 

 :ؾه ؽلى الؾاملين فُه وجدذًذ اخخصاصاث ول  اللعمجىغُم الؾمل في  الإطار العام للوظيفة وجىصَ

 باالإهام واالإعإولُاث االإىولت ئلُه. لعممجهم ومخابؾت دوامهم وأدائهم بما ًىفل كُام ال

 للمشافم.الؤداسة الؾامت  :يرتبط بــــــــــــــ 

 واالإعإولُاث والصلاخُاث:االإهام 

  خصش أملان الجامؾتالؤششاف ؽلى 

  ا والىتروهُا الخابؾت للجامؾت جىغُم واسشفت الصيىنالؤششاف ؽلى  . ًذوٍ

  ومطابلتها ؽلى الىاكؿ الصيىن الخابؾت للجامؾتجذكُم الؤششاف ؽلى . 

  للجامؾت  ٌعخجذ مً أملان مخابؾت ماالؤششاف ؽلى. 

  الجامؾت خصش أصىٌ الؤششاف ؽلى. 

  حشد وحسجُل أصىٌ الجامؾت الؤششاف ؽلى. 

  لخلُُم الذوسي لصىٌ الجامؾت .جلُُم االؤششاف ؽلى 

  ٌعخجذ مً أصىٌ للجامؾت وحسجُلها . مامخابؾت الؤششاف ؽلى 

 . جلُُم أداء مىعفي اللعم 
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