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 التقديم على الترقيات للمراتب العاشرة فما دون. خدمة -    

 الطلب مقدم -   الترقية الوظيفية 
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 التقديم على الترقيات للمراتب العاشرة فما دون  خدمة              

  المحتوى:      

 3 .............................................المقدمة                 الترقية الوظيفية

  4 ........................خطوات التعامل مع الخدمة ...................................                  
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 عامضمن سلم رواتب الموظفين ال المرتبة التي تليها مباشرةالحالية إلى  مرتبته الموظف من  نقلهي            الترقية الوظيفية

 للقواعد المنظمة والشروط المطلوبة في لائحة الترقيات
ً
الصادرة بقرار مجلس الخدمة المدنية رقم  ووفقا

الوظيفة المرقى لها  ومسؤوليات مباشرة مهام المرقى يترتب على الموظفحيث هــ,11/3/1441( وتاريخ 1/686)

 .يةومال ةأدبيبما يقابل ذلك من مزايا 

ي ف صلاحيات والمسؤولياتالوأصلحهم لتولي وظائف ذات مستوى أعلى من حيث  الموظفينويتم اختيار أكفأ 

 لضوابط 
ً
 .لائحة الترقيات  فيفاضلة المومعايير التنظيم الإداري وفقا

الترقية إقرار  ذجو نمتعبئة  الخدمة للموظف إمكانية طلب ترقية وظيفية من خلال هذه تتيحو                                              

 services.imamu.edu.sa/erp/init-https://erp  :التالي الإلكترونيرابط عبر ال
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  .الخدمةخطوات التعامل مع                           

 الموظفين.اختيار ايقونة  و الجامعة    على بوابة الدخول الإداريين  يمكن لمنسوبي الجامعة. 1         الترقية الوظيفية     

   (.1)بالصورة كما هو موضح                                   
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 . الخدمةخطوات التعامل مع                           

 شاشة نظام الموارد البشرية. اختيار . 4               الترقية الوظيفية       

  (4)بالصورة  هو موضح كما                                                      
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 . الخدمةخطوات التعامل مع            

  ( ادناه . 3كما هو موضح في الصورة ) بالموظف  ةادخال اسم المستخدم وكلمة السر الخاص. 3       الترقية الوظيفية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ادناه. (4كما هو موضح بالصورة ) اختيار طلبات الترقية. 4
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 .الخدمةخطوات التعامل مع            

 ادناه.( 1بالصورة ) موضح  هو كما  ترقية إقرار نمودج  اختيار. 1     الترقية الوظيفية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  اختيار والموافقة على التعهد ثم المدونة مع إمكانية تعديل وسائل الاتصال, بيانات ال التأكد من صحة. 6        

  ( ادناه.6كما هو بالصورة )  التالي             
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 .الخدمةخطوات التعامل مع               

التأكد من صحة بيانات المؤهل العلمي الحالي مع إمكانية إضافة مؤهل علمي جديد أو ساعات .        7    الترقية الوظيفية    

)صورة من الشهادة العلمية أو إفادة توضح المطلوبة  المستندات رفع ضرورةزائدة و نجاح دراسية 

كما  (PDF ,image) ةصيغبعدد ساعات النجاح الزائدة في حالة عدم التخرج مع السجل الدراس ي ( 

 ( ادناه.7هو بالصورة )
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.الخدمةخطوات التعامل مع                 

   رفع إمكانية إضافة دورات تدريبية جديدة وضرورةالتأكد من صحة بيانات الدورات التدريبية الحالية مع . 8         الترقية الوظيفية

 ( ادناه.8كما هو بالصورة ) (PDF ,image) ةصيغب ) صورة من شهادة البرنامج التدريبي(المطلوبة المستندات                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

للسنتين التي  اضافة تقييم الاداء الوظيفيالتأكد من صحة الأداء الوظيفي الحالي مع إمكانية . 9

 ( ادناه.9كما هو بالصورة ). تسبق الترقية الغير مدونة لدينا وضرورة رفع صورة من تقييم الاداء
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 .الخدمةخطوات التعامل مع                  

 ( 11كما هو موضح بالصورة ) واختيار حفظ.الإجابة على الإقرارات .  11            الترقية الوظيفية       
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 ( 11كما هو موضح بالصورة ) .الترقية  الاستعلام عن اقرار.  11       الترقية الوظيفية       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (12كما هو موضح بالصورة ) .  ة مسبقآالمدخلمتابعة حالة اقرار الترقية .                            12
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